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Coordinateur.trice Territorial
Pépiniére du Chateau du Fey

La mission de I iation P

Alors que les scientifiques, dans un contexte de crise climatique et d’érosion de la biodiversité, fixent
les besoins de plantation de haies a 25.000km par an en France, nous n'en plantons que 3.500, et en
arrachons plus de 20.000 dans le méme temps. Le gouvernement a, quant a lui, réecemment pris
I'engagement d’un gain net de 50.000km d’ici 2030.

La mission de I'association est d'accélérer sur les territoires les dynamiques de plantation d'arbres, en
agroforesterie, en créant un réseau de pépiniéres autour desquelles s'articulent - grace aux et avec
les acteurs déja engagés sur le terrain - les différentes missions de ce chantier : de la récolte de la
graine jusqu'a la haie plantée et entretenue, en passant par la production de plants, I'identification de
parcelles a planter et 'organisation des chantiers de plantation.

Le Chateau du Fey

Le Chéateau du Fey est un Tiers-Lieu axé sur le monde de demain et la régénération. Construit au
XVlle siécle et inscrit a 'inventaire des monuments historiques, il est situé a Villecien, un village de
500 habitants dans I'Yonne. Chaque année, le chateau accueille des résidences, qui culminent avec
le festival Fey Arts. Le chateau au long de I'année accueille des événements, des retraites et des
programmes éducatifs qui élargissent les possibles. En hiver, artistes, philosophes et entrepreneurs
s'y retrouvent pour collaborer sur la construction des futurs souhaitables.

Aujourd'hui, dans ce Phalanstére du XXlé siécle, des personnes d’horizons variées trouvent un
sentiment d'appartenance et utilisent le pouvoir de la communauté pour créer de nouveaux savoirs,
ainsi que de nouvelles amitiés et expériences. L'écosystéme créatif du Chateau du Fey crée des
ponts entre les populations rurales et urbaines, entre local et global, entre les disciplines (arts,
science, technologie...), entre le monde d'hier et celui de demain, faisant le lien entre le possible et le
soi-disant impossible.

Le poste

Le.la Coordinateur.trice travaillera en étroite collaboration avec les membres permanents de
'association, I'écosystéme du tiers-lieu du Chéateau du Fey et les acteurs locaux pour établir des
synergies avec I'ensemble des parties prenantes de I'agroforesterie : la société civile locale, les
agriculteurs, les autorités administratives, les financeurs, et tous les acteurs du tiers-lieu. En tant
qu’acteur opérationnel majeur de l'association au niveau local, le.la Coordinateur.trice aura pour
objectif principal de garantir le bon fonctionnement de la pépiniére et son inscription dans
I'écosystéme local ainsi que de contribuer activement a la pérennisation de I'association. Le.la
Coordinateur.trice rapporte directement au Directeur de I'association Planteurs.

Plus particulierement, le.la Coordinateur.trice aura les responsabilités suivantes :

La pépiniére au quotidien

e Assurer la coordination avec I'équipe de la pépiniere Planteurs (composée d'un.e
pépiniériste, de volontaires en service civique et de bénévoles), I'équipe du tiers-lieu et le
siege de I'association ;

e Animer le quotidien de la pépiniére Planteurs et du tiers-lieu en élaborant une programmation
événementielle et une offre de formation en lien avec I'agroforesterie et 'environnement ;
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e Créer et publier du contenu pour faire découvrir et fédérer le public autour des activités de la
pépiniére Planteurs ;

La pépiniére et son territoire

e Identifier et rencontrer les acteurs locaux de I'agroforesterie pour inscrire l'association
Planteurs et la pépiniére dans les dynamiques locales ;

e Créer des opportunités de partenariats opérationnels et techniques avec les opérateurs de
terrain : établir la stratégie pour I'attribution des plants, dynamiser les chantiers de plantation,
s'inscrire dans des programmes de recherche communs, etc. ;

Assurer la représentation dans les événements et initiatives territoriaux ;
Créer et animer le Comité de Pilotage autour de la pépiniére ;

Développement et stratégie de I'association

Mobiliser des financements (50K€/ an) auprés de partenaires locaux, privés et publics ;
Participer avec I'équipe dirigeante de Planteurs a la définition d'une stratégie de
développement économique et territoriale en assurant une veille locale sur les politiques
publiques et les bonnes pratiques de terrain ;

e Assurer l'interface pour la gestion administrative et financiére avec le Chateau du Fey.

Profil recherché

e Expérience des enjeux écologiques et en particulier dans le monde agricole (agroécologie,
agroforesterie, etc.)

Prise d’initiative et force de proposition

Excellent relationnel et sens des responsabilités

Autonome et organisé.e

Appétence pour la co-construction, le “faire ensemble”

Résilience et adaptation au changement

Permis B et véhicule

Conditions d’emploi

Type de contrat : consultance ou CDD (potentiellement convertible en CDI)

Niveau d’engagement : temps partiel (50%)

Lieu d’affectation : la mission se déroule a Villecien au sein de la pépiniére du Chateau du Fey
Date de prise de fonction souhaitée : le 15 juin 2024

Rémunération : entre de 13 500€ et 16 500€ brut annuel, a définir selon qualifications

Modalités de recrutement

Les candidatures sont ouvertes jusqu’au 6 mai et les dossiers des candidat.e.s seront examinés tout
au long de cette période.

Un premier entretien pourra étre organisé en visio, mais une rencontre devra obligatoirement se faire

en présentiel sur le lieu de la pépiniére.

Merci d’envoyer votre CV et une lettre de motivation (pas de pression, soyez vous-méme !)
a contact@planteursdavenir.org

L'association se réserve le droit de ne pas aller au bout du processus de recrutement sans engager
sa responsabilité auprés des candidats
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